
När du söker jobb är det viktigt 
att beskriva vad du är bra på. 
Fundera och kryssa sedan i 3 egenskaper som du tycker att stämmer  
in på dig:

Strukturerad 

Lugn 

Ansvarsfull 

Noggrann 

Driven

Orädd 

Effektiv 

Modig 

Eftertänksam 

Stark 

Flexibel 

Omsorgsfull 

Glad 

Praktisk

Kreativ 

Vad är en personlig egenskap?  
En personlig egenskap är något du är bra på. 

Styrkor

Strukturerad = Förmågan att skapa 
struktur/ordning. 

Ansvarsfull = En person som man kan 
lita på och som ser till att något blir 
rätt utfört.

Driven = En ambitiös person.

Effektiv = Förmågan att arbeta bra 
och snabbt.

Eftertänksam = Förmågan att tänka sig 
för innan handling.

Flexibel = Förmågan att anpassa sig 
efter aktuella omständigheter.

Glad = En person vid gott/glatt humör.

En person som ofta kommer med nya 
idéer och tankar.  

Lugn = Ett tillstånd av stillhet.

Noggrann= Förmågan att göra arbets­
uppgifter ordentligt/precist/noga.

Orädd = En person som inte är rädd 
att testa nya arbetsuppgifter. 

Modig = Förmågan att våga göra 
mycket (gott) utan rädsla eller trots 
rädsla. 

Stark = En person som har stor styrka, 
kraftfull.

Omsorgsfull = Förmågan att handla 
med noggrannhet och eftertänk­
samhet.

Praktisk = En person som t ex tycker 
om att fixa, bygga eller måla. 
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